
Как организовать обучение по охране 

труда в организации.

Реестр обученных лиц.

Белгород, 2023

Областное автономное учреждение 

«Центр охраны труда Белгородской области»

Юр. адрес: 308000, г. Белгород, ул. Пугачева, 5

https://cotbo.ru/ 

тел.: (4722) 32-69-18  (4722) 32-08-16

mail: cotbo@yandex.ru



обучение по охране труда 

2

Постановление 
Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464

«О порядке обучения по охране труда и проверки 
знания требований охраны труда» 
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Основные нововведения нового Порядка

❑ Допускается освобождение от прохождения первичного

и повторного инструктажа отдельных категорий

работников, если их трудовая деятельность связана

только с ПК, офисной и бытовой техникой (информация

о безопасных методах работы должна быть включена в

вводный инструктаж)

❑ Информация, указываемая при регистрации проведения

вводного инструктажа п. 86 Порядка

❑ Информация, указываемая при регистрации проведения

инструктажа на рабочем месте п. 87 Порядка
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Инструктаж 
( п.86 вводный, 87.первичный)
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Программы обучения:

❖ Обучение по общим вопросам охраны труда и

функционирования СУОТ. п.46(а)

❖ Обучение безопасным методам и приемам

выполнения работ при воздействии вредных и

(или) опасных производственных факторов.

п. 46 (б)

❖ Обучение безопасным методам и приемам

выполнения работ повышенной опасности.

п. 46(в)

❖ Обучение по оказанию первой помощи

пострадавшим.

❖ Обучение по использованию (применению)

СИЗ.



Обучение по ОТ

7

Обучение во внешнем УЦ Обучение у работодателя (или в УЦ)

работодатель (руководитель организации) заместители руководителя организации с

обязанностями по ОТ

специалисты по охране труда руководители подразделений и их

заместители

руководители филиалов организации руководители подразделений филиалов и их

заместители

председатель комиссии и ЧАК по проверке

знаний

члены комитетов (комиссий) по охране

труда

уполномоченные (доверенные лица) по ОТ

профессиональных союзов и иных

уполномоченных работниками

представительных органов организаций

Обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования 

системы управления охраной труда  (программа А) (п.44, 53 Правил)
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Обучение во внешнем УЦ Обучение у работодателя (или в УЦ)
специалист по охране труда руководители структурных подразделений организации и

их заместители

председатель комиссии и ЧАК по проверке знаний

требований ОТ

работники отнесенные к категории специалисты

лица, проводящие инструктаж по ОТ работники рабочих профессий

лица, проводящие обучение требованиям ОТ руководители структурных подразделений организации и

их заместители

члены комитетов (комиссий) по охране труда

уполномоченные (доверенные лица) по ОТ

профессиональных союзов и иных уполномоченных

работниками представительных органов организаций

Обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при 

воздействии вредных и/или опасных производственных факторов, 

опасностей, идентифицированных в результате СОУТ и ОПР 

(программа Б) (п.44, 53 Правил)
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Обучение во внешнем УЦ Обучение у работодателя (или в УЦ)

в случае если лицами, ответственными за

организацию работ повышенной опасности,

являются руководители различных уровней

управления организации и специалисты,

указанные в подпунктах «а» «б» «в» пункта

53 Правил

работники непосредственно выполняющие

работы повышенной опасности

лица, ответственные за организацию,

выполнение и контроль работ повышенной

опасности, определенные локальными

нормативными актами работодателя

Обучение безопасным методам и приемам выполнения работ повышенной 

опасности, к которым предъявляются доп.требования в соответствии с 

НПА, содержащими государственные нормативные требования ОТ

(программа В) (п.55 Правил)
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Обучение во внешнем УЦ Обучение у работодателя (или в УЦ)

председатель комиссии и ЧАК по проверке

знания требований ОТ по вопросам

применения СИЗ

работники применяющие СИЗ, применение

которых требует практических навыков по

перечню, утвержденному работодателем

лица, проводящие обучение по СИЗ работники применяющие СИЗ, применение

которых требует практических навыков по

перечню, утвержденному работодателем

специалисты по ОТ

работники применяющие СИЗ, применение

которых требует практических навыков по

перечню, утвержденному работодателем

члены комитетов (комиссий) по ОТ работники применяющие СИЗ, применение

которых требует практических навыков по

перечню, утвержденному работодателем

Обучение по применению (использованию) СИЗ (п.38, 40 Правил)
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Обучение во внешнем УЦ Обучение у работодателя (или в УЦ)

председатель комиссии и ЧАК по проверке

знания требований ОТ по вопросам

оказания первой помощи

работники, проводящие инструктаж по ОТ

лица, проводящие обучение оказания

первой помощи

работники рабочих профессий

специалист по ОТ лица, обязанные оказывать первую помощь

председатель комиссии и ЧАК по проверке

знания требований ОТ по вопросам

оказания первой помощи

работники, управляющие автотранспортными

средствами

лица, проводящие обучение оказания

первой помощи

работники с доп. компетенциями,

оказывающие первую помощь

иные работники, определенные

работодателем

Обучение по оказанию первой помощи пострадавшим (п.33, 34 Правил)
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Профессия, должность 

по штатному 

расписанию

Количеств

о чел.

Количество человек, подлежащих обучению по охране труда

Инструкта

ж на 

рабочем 

месте

Освобожде

ны от 

инструктаж

а на 

рабочем 

месте

Стажиров

ка на 

рабочем 

месте

В учебном Центре У работодателя

Освобождены от 

обучения по 

программе Б4

ПП1 СИЗ2 А3 Б4 В5 ПП1 СИЗ2 А3 Б4 В5

Заведующий 1 1 1

Заместитель 

заведующего по АХР 1 1 1 1

Старший воспитатель 1 1 1 1

Воспитатель 1 1 1

Музыкальный 

руководитель 1 1 1

Медицинская сестра 1 1 1

Помощник воспитателя 1 1 1

Документовед 1 1

Делопроизводитель 1 1

Специалист по охране 

труда 1 1 1 1

Шеф - повар 1 1

Повар 1 1 1 1

Подсобный рабочий 1 1 1

Кладовщик 1 1 1

Дворник 1 1 1

Вахтер 1 1 1

ИТОГО 

Работники, определенные к обучению у работодателя, также могут пройти обучение в Учебном Центре.
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➢ Регистрация в реестре индивидуальных

предпринимателей и юридических лиц,

осуществляющих деятельность по

обучению своих работников вопросам охраны

труда, осуществляется в уведомительном

порядке.

Регистрация работодателя

в реестре (5—10 р. дн)

При выполнении

п.96-98 Порядка

Начало организации

обучения своих 

работников

Передача сведений 

в реестр п.118 (б) 
с 01.03.2023 г.
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Благодарю за внимание!

ОБУЧЕНИЕ, СОУТ, РИСКИ, 
ЛАБ. ИССЛЕДОВАНИЯ 

и многое другое для обеспечения 
безопасности ваших работников
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«Центр охраны труда Белгородской области»

Юр. адрес: 308000, г. Белгород, ул. Пугачева, 5

https://cotbo.ru/ 

тел.: (4722) 32-69-18  (4722) 32-08-16

mail: cotbo@yandex.ru


