	От работодателя

_____________________________

(должность руководителя)

___________________________________

(подпись) (расшифровка подписи)

М.П.

«___» ________________ 20____ г.


	
	От работников

_____________________________

(председатель профсоюзной организации)

___________________________________

(подпись) (расшифровка подписи)

М.П.

«___» ________________ 20____ г.




КОЛЛЕКТИВНЫЙ ДОГОВОР
____________________________________________________________________________
(наименование учреждения (организации))

На период с «__» ______20___ года  по «___» _____ 20__ года

Коллективный договор утвержден на общем собрании работников

«__» _______ 20___ года (протокол №__)

	Уведомительная регистрация проведена управлением экономического развития администрации Ракитянского района

«___»___________20___ года

Регистрационный номер________________

__________                      ________________
         (подпись)                                               (Ф.И.О.)

М.П.


Регистрационная карточка коллективного договора

	1. 
	Сведения о представителе работодателя, подписавшего коллективный договор (должность, Ф.И.О. полностью)

	

	2. 
	Сведения о представителе (представителях) работников, подписавшего (подписавших) коллективный договор (должность, Ф.И.О. полностью) 

	

	3. 
	Юридический адрес организации


	

	4. 
	Телефон представителя работодателей


	

	5. 
	Телефон представителя работников


	

	6. 
	Вид экономической деятельности

	

	7. 
	Численность работников организации

	

	8. 
	Наличие приложений к коллективному договору (наименование)
	Приложение № 1_______________
Приложение № 2_______________
Приложение № 3_______________
____________________________




	
	ОГЛАВЛЕНИЕ:


	

	
	наименование
	№ страницы

	Раздел 1
	
	

	Раздел 2
	
	

	Раздел 3
	
	

	Раздел 4
	
	

	Раздел 5
	
	

	………..
	
	

	Приложение № 1
	
	

	Приложение № 2
	
	

	………..
	
	


Уважаемые коллеги!!!

Обращаю внимание на то, что при представлении коллективного договора (дополнительного соглашения) на уведомительную регистрацию ОБЯЗАТЕЛЬНО должны быть:

- указана дата подписания коллективного договора сторонами, в том числе в приложениях;

- указана дата и  номер протокола общего собрания работников;

- подписи сторон и печати на титульном листе и в приложениях;

- заполнена регистрационная карточка коллективного договора;

- все экземпляры прошиты, заверены подписью представителя работодателя и скреплены печатью с указанием количества прошитых листов (страниц).
                                                                                    Образец 

	Всего прошито, пронумеровано и скреплено печатью

_________ (___________________________________) листов

    Цифрами                                              прописью

Представитель работников _________________________________

                                                       Ф.И.О., подпись

Представитель работодателя________________________________

                                                       Ф.И.О., подпись

«___» ________________________ 20___ г.               М.П.



При отсутствии вышеуказанных позиций  коллективный договор буде возвращен на доработку!!!

